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MENSAGEM DA DIRETORIA

Em 2025, a economia global demonstrou resiliéncia, ainda que de forma
moderada, diante de um cenario marcado por tensdes geopoliticas e restricdes
ao comeércio internacional.

No Brasil, conforme antecipado pelos analistas, a atividade econdmica perdeu
fGlego ao longo do ano. A inflagéo iniciou 2025 em niveis elevados, mas desacelerou
gradualmente em fung&o da politica monetaria contracionista. O PIB encerrou 0 ano
com crescimento de 2,3%, refletindo sinais de enfraquecimento, apesar de ainda
permanecer no campo positivo. A taxa Selic foi mantida em 15% ao ano, como
instrumento para conter as incertezas fiscais e sustentar o processo de desinflagao.

Mesmo diante desse cenario desafiador, os fundos de penséo tiveram um ano
bastante favoravel. O sistema alcancou rentabilidades acima das metas atuariais
e ampliou seu patriménio, impulsionado principalmente pelo bom desempenho da
renda fixa e da bolsa, além de beneficiado pelos juros elevados.

Os resultados dos Planos da Atlantico também foram muito expressivos. Nossa
gestao prudente e conservadora garantiu que todos 0s planos superassem suas
metas atuariais e terminassem o ano equilibrados. O consolidado dos Planos obteve
rentabilidade de 11,6%, superando a inflagdo acumulada em 8 pontos percentuais.

Em 2025 recepcionamos 41 novos participantes, concedemos 386 beneficios,
concedemos 4.254 empréstimos no valor de cerca de 18 milhdes e a folha de
pagamentos totalizou 828 milhdes. Concluimos 0 ano com 21.148 participantes e
assistidos e um ativo total de R$ 13,5 bilhdes. Todos os resultados de 2025 estéo
disponiveis nos Relatdrios Anuais dos Planos de Beneficios, publicados no portal
da Fundacao.

Dentre as realizacdes do ano passado, destacamos a Pesquisa de Imagem e
Satisfacao, cujos resultados foram muito positivos. Alcancamos 93% de satisfacao
geral, nivel que nos posiciona na “zona de exceléncia”, indicando experiéncias

que superaram as expectativas. Além disso, 97% dos Participantes consideram

a Fundacao uma entidade confiavel e o relacionamento com os Participantes e
servico de empréstimo receberam, respectivamente, 94% e 92% de aprovacao

- reflexo do nosso compromisso em aprimorar continuamente a experiéncia dos
nossos Participantes.

Atendendo a uma das principais demandas de nossos Participantes, construimos
novas parcerias que oferecem solucdes de salude para os Participantes, com as
corretoras Vila Velha e Convex, além de fortalecer a parceria com a plataforma
VidaClass.

Institucional
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O ano de 2025 também foi marcado por avancos significativos no Programa de
Governanca em Privacidade e Protecao de Dados. Ampliamos nossos mecanismos
voltados a protecao dos dados dos participantes, incluindo a implantacao da Dupla
Autenticacao em nossos portais e aplicativos, garantindo acesso mais seguro aos
ambientes digitais.

Institucional

Fortalecemos também o nosso programa de educacao financeira e previdenciaria
com publicacdes, videos e a realizacao de lives com os Participantes e Assistidos,
abordando temas como perfis de investimento e resultados da Fundagao.

Por fim, agradecemos aos nossos Conselhos Deliberativo e Fiscal, ao Comité de
Auditoria, aos Colaboradores €, especialmente, aos nossos Participantes e Assistidos
pela confianca nesta gestao e pelo apoio constante em todas as nossas realizacoes.
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GOVERNANCA

ORGAOS ESTATUTARIOS

Institucional

CONSELHO DELIBERATIVO (membros efetivos)
Daniel Jungueira Pinto Hermeto - Presidente
Ricardo Goulart

Adriana da Cunha Costa

Gustavo Roberto Brambila

Delson Resende Ribeiro

Rogério Pereira Lobo

CONSELHO FISCAL (membros efetivos)
Daniella Geszikter Ventura - Presidente
Marcos Aurélio Freire Mendes

Jodo de Moura Neto

DIRETORES

Fernando Pimentel — DIRETOR PRESIDENTE

Marcio de Araujo Faria — DIRETOR DE INVESTIMENTOS
Evandro Couceiro — DIRETOR DE SEGURIDADE

PLANOS ADMINISTRADOS PELA FUNDACAO ATLANTICO

Plano Familia

PBS-TNC Atlantico

TelemarPrev PBS-Telemar

TCSPREV ‘ CELPREV
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GOVERNANCA

INSTITUIDORES DO PLANO FAMILIA ATLANTICO

Institucional

Fundacéo Atlantico de Seguridade Social

ABRAPP — Associacéo Brasileira das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar

PATROCINADORAS

TelemarPrev PBS-Telemar TCSPREV PBS-TNC CELPREV

V.TAL - Rede Neutra de Telecomunicacdes S.A."

Oi Services S.A. 2

Fundagéo Atlantico de Seguridade Social

Fundagéo BrTPrev *

Fundagéo Sistel de Seguridade Social

Instituto Telemar

Oi Mével S.A. 4

Oi S.A.

PAGGO - Acquier Gestéo de Meios de Pgto Ltda*

Pointer Networks S.A. 4

" Antiga Brasil Telecom Comunicagdo Multimidia S.A.

2 Antiga Client Co Servicos de Rede Norte S.A.

3 Fundagéo BrTPrev (patrocinio em fase de substituigdo formal pela FATL, por convénio especifico)
4 Incorporada pela Oi S.A.
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DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

ECONOMIA E MERCADOS

O ano de 2025 foi marcado por um ambiente internacional mais complexo e
desafiador do que o observado no ano anterior. O processo de desinflacao nas
principais economias ocorreu em meio a um cenario de crescimento global mais
fraco, intensificacéo das tensdes geopoliticas e mudancas relevantes na conducao
da politica econbmica em paises centrais. A adocao de politicas comerciais mais
protecionistas, estimuladas pelo aumento expressivo de tarifas de importacéo pelos
Estados Unidos, e a persisténcia de conflitos regionais elevaram a incerteza e a
volatilidade nos mercados financeiros.

Nos Estados Unidos a economia se manteve resiliente ao longo de 2025, embora
com sinais mais claros de desaceleracao, especialmente no mercado de trabalho.
A inflacao seguiu convergindo em direcéo a meta, permitindo ao Banco Central
americano (FED) dar continuidade aos cortes de juros iniciados em 2024. O

ritmo desse processo foi, no entanto, limitado pela forga do consumo interno e,
principalmente, pelas incertezas geradas pelas medidas de politica econémica
adotadas pelo governo Trump. O anuncio e a implementacao de um amplo pacote
de aumento de tarifas de importacao reacenderam preocupacdes com pressdes
inflacionarias, até 0 momento nao materializadas, aumentando a cautela do FED.

Na Zona do Euro a combinacao de crescimento econémico fraco, incertezas
geopoliticas (especialmente as relacionadas ao conflito no Leste Europeu) e a
maior exposicao da regido ao comercio internacional reforgcou um cenario de maior
fragilidade econdmica. Assim, a inflagao continuou a arrefecer e permitiu o0 Banco
Central Europeu (BCE) continuar cortando os juros ao longo do ano.

Na China o ambiente econbmico permaneceu desafiador ao longo de 2025. O
consumo das familias seguiu contido, o setor imobiliario continuou sob forte presséao

e a confianca dos agentes econdmicos apresentou recuperacao apenas gradual.

As medidas adotadas pelo governo, incluindo novos estimulos monetarios, apoio
financeiro ao setor imobiliario e iniciativas fiscais voltadas a reestruturacéo das dividas
dos governos locais, tiveram impacto limitado até o momento. Além disso, 0 aumento
das tensdes comerciais com os Estados Unidos contribuiu para manter elevado o grau
de incerteza sobre o crescimento da economia chinesa.

Como pode ser percebido, questdes geopoaliticas globais foram protagonistas em
2025. A continuidade dos conflitos no Leste Europeu e no Oriente Médio € o0 aumento
das disputas comerciais entre paises contribuiram para episédios recorrentes de
aversao ao risco nos mercados financeiros € movimentos defensivos por parte

dos investidores. O Ouro (como investimento), termdmetro de averséo a risco dos
investidores, foi mais uma vez um destaque, subindo 65% no ano.

Mas, apesar dessa maior volatilidade, os mercados acionarios também apresentaram
resultados positivos. O indice global MSCI World e o indice americano S&P 500
avancaram 19,5% e 16,4% respectivamente.

Institucional
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DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

Institucional

No Brasil, a economia cresceu moderadamente em 2025, com mercado de trabalho
resiliente apesar de um ambiente doméstico marcado por elevada incerteza e altos
niveis de juros. A inflacao surpreendeu positivamente ao longo do periodo, encerrando
0 ano em 4,26%, bastante abaixo do nivel inicialmente projetado pelo mercado e
também abaixo do limite superior da meta do Banco Central brasileiro. Essa dinamica
positiva pode ser explicada principalmente pela combinacao de politica monetaria
restritiva, desaceleracao gradual da demanda e efeitos favoraveis dos precos dos
alimentos e dos itens sensiveis ao cambio.

Mas o ambiente econbmico também foi fortemente influenciado por fatores politicos
e institucionais ao longo de 2025, com a intensificacao das tensodes entre os Poderes
da Republica gerando ruido adicional e elevando a percepcao de risco por parte

dos agentes econdmicos. Essas disputas institucionais, somadas as dificuldades de
coordenacao politica do governo, ampliaram as incertezas quanto a conducao da
politica econdmica e a capacidade de implementacao de reformas estruturais.

A situacao das contas publicas brasileiras seguiu como o principal vetor de
preocupacao. Mantiveram-se duvidas relevantes sobre a sustentabilidade do
arcabouco fiscal e sobre a trajetdria da divida publica no médio e longo prazo, em
grande parte causadas pela dificuldade do Governo em avancar com medidas de
ajuste estrutural voltadas a contencao do crescimento das despesas obrigatorias.

Nesse contexto, a politica monetaria permaneceu bastante restritiva ao longo de
todo o0 ano. O CDI médio de 14,3% deixou 0s ativos pds-fixados bastante atrativos.
Mas também houve boa performance entre os titulos publicos pré-fixados, com o
indice IRF-M subindo 18,2%, beneficiado pela expectativa de queda dos juros a partir
dos altos niveis aos quais iniciaram o ano. Ja os titulos indexados a inflacéo tiveram
resultados positivos, mas aquém do CDI, em parte devido a questdes técnicas desse
mercado que impactaram negativamente o retorno. Assim, o IMA-B encerrou 0 ano
subindo 13,2%.

E apesar desse ambiente politico e fiscal desafiador, os ativos de renda variavel
domeésticos seguiram 0 mercado externo e apresentaram forte recuperacéo em 2025.
Enquanto o Ibovespa, principal indice acionario local, subiu 34,0%, o IFIX, indice

que mede o0 desempenho dos fundos imobiliarios listados na bolsa de valores, subiu
21,2%. Ambos foram favorecidos pela recuperacado dos precos apds um desempenho
negativo no ano anterior, pela inflagao mais baixa do que o esperado e por uma
melhora gradual do apetite ao risco ao longo do ano.

DESEMPENHO DOS INVESTIMENTOS EM 2025

O consolidado dos Planos previdenciarios da Fundacao Atlantico obteve retorno de
11,6% em 2025. Trata-se de uma rentabilidade muito positiva, superando a inflagéo do
ano em 8 pontos percentuais. Esse numero consolidado reflete uma Fundacéo cada
vez mais madura, com a participacéo da parcela de natureza beneficio definido (BD -
de caracteristica vitalicia e indexada a inflag&o) cada vez maior no passivo total.
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DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

Nessa parcela BD privilegiamos investimentos em titulos indexados a inflagéo de longo
prazo, em aderéncia as caracteristicas acima mencionadas, e obtivemos retornos de
entre 10,5% e 11,0%, cerca de 2,0 pontos percentuais acima das metas atuarias dos
respectivos Planos.

Ja na parcela menor, de natureza contribuicéo definida (CD), temos bastante atencéo
a seguranca e a liquidez dos investimentos e, por isso, privilegiamos ativos indexados
ao CDI. Obtivemos retornos de cerca de 14% nas parcelas CD, proximo do CDI do
periodo.

Nesse periodo mantivemos nosso estilo conservador, balanceando os aspectos

retorno, seguranca e liquidez dos investimentos. Assim esperamos continuar em 2026.

10
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DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

DESEMPENHO DOS INVESTIMENTOS EM 2025

Alocacao dos Investimentos por Plano:

Celprev

TelemarPrev o .
Amazobnia

® Renda fixa * 94,7% ® Imobiliario * 0,8% ® Renda fixa * 79,6% ® Imobiliario * 0,9%
@ Inv. estruturados * 1,7% @ Empréstimos * 0,5% @® Inv. estruturados * 7,6% @ Empréstimos * 0,5%
Renda variavel * 0,8% Exterior « 1,5% Renda variavel * 4% Exterior * 7,4%

\

TCSPREV

@® Renda fixa * 92,4% ® Imobiliario * 1,2% @® Renda fixa * 98,6% ® Imobiliario * 0,0%
@ Inv. estruturados - 2,9% @ Empréstimos « 0,4% @ Inv. estruturados * 1,2% @ Empréstimos * 0,2%
Renda variavel * 1,1% Exterior « 2% Renda variavel * 0,0% Exterior « 0,0%

| Familia

Atlantico

PBS-Telemar

® Renda fixa * 98,2% ® Imobiliario » 0,8% ® Renda fixa * 70,9% ® Imobiliario » 1,0%

@ Inv. estruturados * 0,6% @ Empréstimos * 0,4% @ Inv. estruturados * 7,7% @ Empréstimos « 0,0%
Renda variavel * 0,0% Exterior « 0,0% Renda variavel » 13,0% Exterior * 7,4%
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DEMONSTRATIVO DE INVESTIMENTOS

DESEMPENHO DOS PLANOS

DESEMPENHO RELATIVO AOS COMPROMISSOS DE BENEFiICIO DEFINIDO

Institucional

Planos Acumulado 2025 Acumulado ultimos Acumulado ultimos
12 meses 36 meses
TelemarPrev 10,99% 10,99% 41,55%
TCSPREV 10,99% 10,99% 46,93%
PBS-Telemar 10,92% 10,92% 42,04%
PBS-TNC 10,61% 10,61% 45,86%

DESEMPENHO RELATIVO AOS COMPROMISSOS DE CONTRIBUIGAO DEFINIDA

Planos Acumulado 2025 Acumulado ultimos Acumulado ultimos
12 meses 36 meses
TCSPREV 13,85% 13,85% 38,29%
CELPREV 13,98% 13,98% 38,59%
TelemarPrev - Perfil Conservador 13,93% 13,93% 38,34%
TelemarPrev - Perfil Moderado 15,90% 15,90% 38,04%
TelemarPrev - Perfil Arrojado 18,23% 18,23% 36,71%
Familia - Perfil Conservador 13,19% 13,19% 35,49%
Familia - Perfil Moderado 15,10% 15,10% 34,88%
Familia - Perfil Arrojado 17,43% 17,43% 33,91%

Os Participantes que aderiram ao Plano a partir de 02/09/2008 deverao acompanhar a rentabilidade de acordo com o Perfil escolhido.
Os Participantes Ativos que aderiram antes de 02/09/2008 continuam com a rentabilidade apresentada na tabela do Perfil Conservador.
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POPULACAO

PARTICIPANTES POR PLANO

PLANO DE BENEFiCIOS
{ { [ {

QUANTIDADE TelemarPrev PBS-Telemar PBS-TNC TCSPREV CELPREV Familia Atlantico Total

Ativos 5.439 35 16 SIS 6 168 6.037

Assistidos 8.313 1.358 35 5.396 9 - 15.111
TOTAL 13.752 1.393 51 5.769 15 168 21.148

T e, 21.148

13.752

168 51

TELEMARPREV TCSPREV PBS-TELEMAR FAMILIA ATLANTICO PBS-TNC CELPREV

Institucional
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POPULACAO

PARTICIPANTES POR REGIAO

ESTADO Participantes (%)
Acre 12 0,05
Alagoas 169 0,82
Amazonas 244 1,2
Amapa 51 0,25
Bahia 1415 6,95
Ceara 641 3,14
Distrito Federal 693 3,4
Espirito Santo 650 3,2
Goias 218 1,08
Maranhao 304 1,49
Minas Gerais 3777 18,54
Mato Grosso do Sul 85 0,41
Mato Grosso 61 0,3
Para 457 2,24
Paraiba 428 21
Pernambuco 793 3,9
Piaui 171 0,84
Parana 811 3,98
Rio de Janeiro 5385 26,44
Rio Grande do Norte 322 1,58
Rio Grande do Sul 2607 12,8
Rondonia 23 0,11
Roraima 45 0,22
Santa Catarina 461 2,26
Sao Paulo 349 1,71
Sergipe 183 0,9
Tocantins 19 0,09

REGIAO (%)
SUDESTE 48
SUL 23
NORDESTE 20
CENTRO-OESTE 5
NORTE 4
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NOSSOS NUMEROS

BENEFiICIOS CONCEDIDOS

BENEFiCIOS

APOSENTADORIAS PENSOES

PECULIO  AUXILIOS

INVALIDEZ SALDADOS TOTAL

SALDADO DOENCA
TELEMARPREV 54 88 11 13 2 86 254
PBS-TELEMAR 2 15 19 - - - 36
PBS-TNC
TCSPREV 14 48 32 - 1 1 96
CELPREV
FAMILIA
ATLANTICO
TOTAL 70 151 62 13 3 87 386

Total de beneficios concedidos:

CONTRIBUICOES

TELEMARPREV PBS-TELEMAR PBS-TNC

TCSPREV

386

CELPREV PLANO FAMILIA TOTAL

R$ 24.472.937,16 R$ 53.718,05

R$ 8.066.355,78 R$ 16.858,16

R$ 642.982,28 R$ 33.252.851,43

Total de contribuic6es recepcionadas:

R$ 33.252.851,43

FOLHA DE PAGAMENTO DE BENEFICIOS

TELEMARPREV PBS-TELEMAR

R$ 418.477.235,41 R$ 31.610.666,67

PBS-TNC

R$ 3.838.901,22 R$ 374.153.158,29

TCSPREV CELPREV TOTAL

R$ 655.709,77 R$ 828.735.671,36

R$ 828.735.671,36

ADESOES TELEMARPREV E FAMILIA ATLANTICO

41

PATRIMONIO SOCIAL

R$ 12,8 bilhdes

15

ATIVO TOTAL

R$ 13,5 bilhdes

Institucional
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NOSSOS NUMEROS
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EMPRESTIMOS
NUMERO DE CONTRATOS EM 2025

PLANO JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ ACUMULADO
TELEMARPREV 261 212 197 213 188 164 247 240 204 227 183 197 2533
PBS TELEMAR 25 23 30 23 13 14 20 19 24 30 21 22 264
TCSPREV 151 166 115 107 105 95 120 94 133 {I55) 101 104 1446
CELPREV 1 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 3
PBS-TNC 1 1 0 0 0 0 2 1 1 0 2 0 8
TOTAL: 439 402 342 343 306 273 389 354 362 414 307 323 4254 ‘
Empréstimos concedidos em 2025: 4.254

VALOR LiQUIDO ‘
PLANO ACUMULADO
TELEMARPREV 11.587.876,07 ‘
PBS TELEMAR 565.102,37 ‘
TCSPREV 6.199.346,79
CELPREV 13.953,90 l
PBS-TNC 28.703,30
TOTAL: 18.394.982,43 ‘
Valor financeiro dos empréstimos concedidos em 2025: R$ 18.394.982,43 ‘
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PESQUISA DE IMAGEM E SATISFACAO 2025

Resultados da pesquisa colocam a Fundagcdao em Zona da exceléncia

Em 2025, realizamos a Pesquisa de Imagem e Satisfacdo entre o
final de julho e o inicio de agosto, que contou com a contribuicao
de 1.529 Participantes e Assistidos de todo o pais, para avaliar
NOSSO0S Servicos e a imagem institucional da Fundacéo.

Os resultados mostraram que alcangamos um grau geral de
satisfagdo de 93%, o0 que nos posiciona na “zona de exceléncia”, A FUNDACAO ATLANTICO
Ou seja, experiéncias positivas que superaram as expectativas. QUER OUVIR VOCE!

7 . e . ~ PARTICIPE D HOSSa PESGUISA
Além disso, 97% dos Participantes consideram a Fundagao
uma entidade “confiavel” e 90% recomendariam NOSsos
Planos de Beneficios. Esse grau alto de satisfacéo se estende
ao relacionamento com os Participantes — que recebeu 94%
de aprovagao — e ao servigo de empréstimo — com 92% de
satisfacao.

O principal destaque do atendimento foi no aspecto “educacgéo e arcdamco
cordialidade”, com um indice de 96% de aprovagao.

Sobre os canais de comunicagéo, o portal (site) € o canal mais utilizado, com indice de
satisfagéo de 85,6%. o Jornal Atlantico teve um nivel de satisfagéo de 87%, reconhecido como
um canal eficiente, valioso e de bom contetido. Nosso aplicativo teve satisfacéo geral de 82% e
foi elogiado pela facilidade de uso e clareza das informacgdes, principalmente pelos Assistidos.
A presenca da Fundacgéo nas redes sociais (LinkedIn e Instagram) teve 84,77% de avaliagao
“6tima” ou “boa”, destacando-se a clareza e a atualidade das informagdes divulgadas.

A seguir, 0s principais destaques da pesquisa:

Nordeste
22,43%

QUEM PARTICIPOU?

A pesquisa foi realizada entre os dias 30 de julho e 11 de
agosto de 2025 e contou com a participagéo de 1.529

Participantes e Aposentados de todas as regides do pais. Sudeste

50,95%

PARTICIPANTES CONSIDERAM A ATLANTICO
UMA FUNDACAO SOLIDA E CONFIAVEL.

96,78%

95,93% 95,52% 94,16% 92,79%

Confiavel Sdlida Comprometida Eficaz Transparente
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PESQUISA DE IMAGEM E SATISFACAO 2025

SATISFACAO COM O ATENDIMENTO

r—— - - - == = = - - 0,
| 44.58%
I 28,64% I
| . 16,22% |
4,62% 5,23%
’ 1,73% 2,07% 0,55%  0,62% 0,21% 0,76% ’
: ! 1
10 9 8

Nunca
L - — e e e - ! I | 6 ° 4 3 2 ! entraram

em contato

Realizacoes

CANAIS DE RELACIONAMENTO MAIS UTILIZADOS

39,76%

27,60%
13,80% 13.54%
5,23%

Portal (Site) 0800 (Telefone)  E_mail (Fale Aplicativo

Nunca entrei em
Conosco) contato

INTERESSE EM PARCERIAS

Plano de
saude

Farmécias

Oticas

Agéncias de
Seguros viagem e lazer ~ Programas
de milhas
SATISFACAO COM EMPRESTIMOS
'- ___________ @
|
2,849

| 52:84% 39,17% |
| I 0
| | 6:30% 1,69%
| Otimo Bom | Regular Insuficiente
L e e e e e e _ = = = -
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PARCERIAS

PARCERIAS QUE OFERECEM
SOLUGOES DE SAUDE

EM 2025, a Fundacéo
fortaleceu a parceria com

a VidaClass, uma plataforma
de salde personalizada para
os Participantes da Atlantico,
que proporciona praticidade e
acessibilidade aos seus usuarios,
com descontos de até 70% em
consultas médicas presenciais
com especialistas, cirurgias,
exames terapias e vacinas. A
parceria com a plataforma foi
amplamente divulgada e muitos
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Fundagdo Atlantico
fecha parceria com aVida Class

0% Participances e Assistid on di Fund sgao AUGRLCo 16m sEom ums
N Tarmo g CEHaT Ga RGO T0 oondic 0s muito esecials!
Corhocs s plataforma VidaClesa Vool poaderd acolhar ot oo dues
waina s dnde @ poscel inscluie sl & depeoden e

Do rmbim
+Cormulias onding oo Clinicos Carie 24 Noles por dea, 7 daes d semans

Hatinum
& Catullas Bl cisn o Daslein Coaecla, com Clineo Gecil & Pedintira

Abirn disen, vood podard tor desoontes e ate 7O arn consuias rmddicas
Presifciaes com e3pad AiFias, Clrurg'as, exames, lrapias © vacinas.

Ma WidaClaey nio hi limbie da |dade ou poriodo de cardincda F umas
sacelenii wolug So pard Ledes quo desejam armipla disponibGdade de
TP AILG @ COMEGOEE Gud CODEM NG ArGarmeTo,

Participantes ja estéo usufruindo
das vantagens.

Em 2025 também foram firmadas duas novas parcerias com empresas reconhecidas
no segmento de saude, com o objetivo de oferecer mais produtos e servicos que
agreguem valor aos Participantes, Assistidos, Beneficiarios e Dependentes.

Vila Velha Corretora de Seguros

>LX< Uma das mais tradicionais do Pais, oferece
planos de saude de segurados renomadas,
VILAVELHA

com diversas opgoes de cobertura e
atendimento em todo o territdrio nacional, com
corretora de SeEguros

muitas vantagens.

Convex Security

Oferece planos de saude da MedSénior no Rio
de Janeiro para os Participantes, Assistidos,
Beneficiarios e Dependentes da Fundacéo
Atlantico, a partir de 44 anos de idade, em
diversos Estados.

A

COMVEX SECURITY
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INOVACAO, TECNOLOGIA E LGPD
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COMPROMISSO COM A PRIVACIDADE
E PROTECAO DE DADOS

ATLANTICO

DE UM ZOOM NA PROTECAO
DE SEUS DADOS COM
A FUNDACAO ATLANTICO!

A Fundacéao Atlantico mantém, desde 2021,
um robusto Programa de Governanca

em Privacidade e Protecéo de Dados,
continuamente aprimorado para atender

as exigéncias da Lei Geral de Protecao de
Dados (LGPD) e as melhores praticas do
mercado.

Esse programa tem como objetivo
assegurar que todas as informacdes sejam
tratadas com seguranca, responsabilidade e
transparéncia, reduzindo riscos, protegendo
direitos dos titulares e fortalecendo a
confianca de colaboradores, participantes,
fornecedores e parceiros.

Mais do que conformidade legal,

Comeo as proteger: buscamos consolidar uma cultura

M Revise as parmissdes antes de instalar

ﬂ‘ Desativie acesso i localizacho, cimara
& microfone quando nio forem essencials

[ Prefira aplicatives com boa reputagio
g avaliagoes

M Mantenha os aplicativos

organizacional baseada em boas
praticas de seguranca da informacao,
uso ético dos dados e preparacao
para novas tecnologias e mudancas
regulatorias.

sempre atualizados

Com iniciativas internas e externas,
reafirmamaos NOSSO COMPromisso com
a privacidade e a integridade, pilares
essenciais para a sustentabilidade e
credibilidade da Fundacao.

PRIVACIDADE POR PADRAO

Mio caia nessa!

Incorporamos a privacidade como elemento essencial
na operacao e no desenvolvimento de projetos,
investindo na capacitacdo dos colaboradores e

na adoc¢ao de controles preventivos que tornam a
protecao de dados parte natural do trabalho diario.
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INOVACAO, TECNOLOGIA E LGPD

CULTURA DE PROTECAO DE DADOS

Ampliamos nossa comunicacao sobre
privacidade para além do ambiente interno,
com conteudo educativos e orientacdes nas
redes sociais, promovendo boas praticas entre
participantes e parceiros.

ATLANTICO

SEGURANGA DIGITAL
PARA CRIANGAS: COMO
PROTEGE-LAS NO DIA A DIA

Ma semana do Dia das Criangas,
aproveite para dar um zoem no
quE SUas :r]ani;:tz astio acessando
nas redes socials @ internet.

Ag criangas @ adolescentes astio
cada vez mais conectados & ieas
exige atencao redobrada a sua
privacidade e seguranga online.
Ensine a nfio compartilhar dados
PESS0H 1% @ 6 CONVErsar com voci
sabre o gue v na internat

Com didlogo e atengdo

a tecnologia pode ser uma aliada

J segura no crescimento

ATUALIZAGCAO TECNOLOGICA

Fortalecemos mecanismos de seguranca
voltados aos dados dos participantes, incluindo
a implantacao da Dupla Autenticacéo em
NOssos portais e aplicativos, garantindo maior
protecao no acesso aos ambientes digitais.

O ano de 2025 marcou um avanco significativo
na consolidacao do nosso Programa de
Governanca em Privacidade e Protecéao

de Dados. A combinacao entre politicas
atualizadas, gestao de terceiros, praticas de
Privacy by Design e uma cultura voltada para
seguranca reafirma nosso cCompromisso com
a conformidade, a transparéncia e a protecao
dos direitos dos titulares.
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celular

Veja como é simples:

Digite sew CPF ¢ senha o clguo om Entrar.

Escoihn caimo dedaja ecabel & codigs (E-mail
ol BMS) clique om Continusr ¢ aguarde o ervio,

Digite o codigo & clique am Yeriicar. Pronto!
Veod terd Acakes b SUA GreD restrits,

u Cadign anviada parm o smail

IMportante: Mantenna seu
atualipsdon nn Furdaclo pars

E a Fundacio Atlintico cuidando

da seguranga dos seus dados!

e fundacacatiantico.com.br

n
0
10
O
@
N
@
)
o

Relatério
Anual 2025




PLANO FAMILIA ATLANTICO

O Plano Familia Atlantico se apresentou em 2025 Nossos nimeros
Como uma excelente op¢ao para os Participantes, A stcmeren 41
Assistidos, familiares e o publico em geral,

tanto pela sua flexibilidade quando pelo seu
desempenho. A rentabilidade acumulada do Plano
em 2025 alcangou 13,19% (Perfil Conservador), R 4
15,10% (Perfil Moderado) e 17,43% (Perfil Arrojado). , \

~ m-mﬁdt‘ e 7]
A abertura do Plano para a adesao de qualquer -ﬂn“ﬂ-ﬁ,hmfa‘-ﬁ;m:

pessoa, mesmo sem vinculo com o INSS,
possibilitou a todos fazerem parte de uma entidade
solida, sem fins lucrativos e focada exclusivamente na gestao do seu Plano de Previdéncia.

A fim de divulgar as vantagens do Plano e as novas possibilidades de adesé&o, fizemos
campanhas sobre a opcao da portabilidade de PGBLs e sobre o incentivo fiscal, além da opcao
por um dos perfis de investimentos.

RENDA +: O PROGRAMA DE EDUCACAO
FINANCEIRA E PREVIDENCIARIA DA
FUNDACAO

Em 2025, o RENDA + teve destaque no Jornal Atlantico e nas redes sociais da Fundacao,
com conteudos relevantes para o enriquecimento da cultura previdenciaria e financeira
dos nossos Participantes e Assistidos. Desenvolvemos ao longo do ano campanhas
divulgando para os Participantes que ao fazerem contribuicdes eventuais, ha vantagem
do incentivo fiscal na época da declaracdo do Imposto de Renda.

Divulgamos também um video explicativo nas redes sociais sobre as vantagens de portar
recursos de um PGBL para o nosso Plano Familia Atlantico.

Foi realizada também uma live com o diretor de investimento da Fundacgao, Marcio Faria,
sobre perfis de investimentos.

Veja abaixo alguns materiais do Programa
RENDA+:

FAM.LIA ATLANTRD
ATRASTICD
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PARTICIPACAO EM LIVES

Em 2025, a Fundagéo deu continuidade as participagdes em diversas lives com 0s
Participantes, Assistidos, Sindicatos e Associacdes sempre buscando se aproximar do seu
publico e estabelecer um dialogo transparente com todos os envolvidos .

Foram realizadas diversas apresentaces de resultado dos Planos, desempenho dos
investimentos, esclarecimento de dividas em relacéo a regras dos Planos de Beneficios,
assim como apresentacdes sobre o Plano Familia Atlantico e sobre as novas parcerias que
oferecem solucdes de saude.

Nas lives organizadas pela Federagao Livre que representa os Trabalhadores em
Telecomunicacao por meio dos sindicatos (Sinttel) nos estados de Amazonas, Ceara, Espirito
Santo, Pernambuco, Rio de Janeiro, Rio Grande do Norte e Ronddnia, a diretoria da Fundacao
tirou vérias duvidas dos Participantes sobre a Fundacéo e a gestao de seu patriménio.

A convite da APAFASS (Associacao de Participantes e Assistidos da Fundagéo Atlantico) a
entidade se reuniu virtualmente com os associados para apresentar e tirar dlvidas sobre a
parceria com a plataforma de salde VidaClass.
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fed
ATENDIMENTO A PARTICIPANTES =
®
2
9
pu
NA FUNDAGAO ATLANTICO, O PARTICIPANTE VEM SEMPRE EM 1° LUGAR! é_“
(7]
Veja abaixo o resultado de nossas pesquisas de satisfacado com a Central de o
Relacionamento e o numero de atendimentos aos Participantes em 2025. g
~ (&)
AVALIACAO DO ATENDIMENTO -8
c
89% e
7% e
9O
2% 3
1
0% &)
2%
NUMERO DE ATENDIMENTOS A PARTICIPANTES E ASSISTIDOS 2025 ‘
janeiro 6.465
fevereiro 5.052 ‘
margo 6.375
abril 6.408 ‘
maio 5.836
junho 4.692
julho 4.724
agosto 5.436
setembro 4.496 ‘
outubro 3.839
novembro 3.882
dezembro 4.515
Total: 61.720 ‘
RANKING DAS PRINCIPAIS DEMANDAS
28%
20%
15%
14% 13%
10%
Concessao e Atualizacao Envio de Crédito de Concessao Outros
simulagéo de de dados do documentos Beneficio e e simulacéo de (isencéo de IR, l
Beneficio e Participante Resgate emprestimo senha, obitos,
Resgate etc)
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INFORMACOES IMPORTANTES

RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES

As Demonstragdes Contabeis em 31 de dezembro de 2025 e o Relatério do Auditor
Independente estéo disponiveis no portal da Fundacgéo, na Aba Relatério Anual.

ASPECTOS DE SUSTENTABILIDADE ECONOMIA, AMBIENTAL, SOCIAL E DE
GOVERNANCA DOS INVESTIMENTOS

A Fundacao Atlantico tem por filosofia uma gestao de investimentos majoritariamente
terceirizada, através de instituicdes especializadas. Sendo assim, assume especial
relevancia a escolha destas entidades, onde, na vertente qualitativa, sao aspectos
relevantes a ética, a transparéncia, a sustentabilidade e a governanca corporativa das
mesmas.

A Fundacéo Atlantico incentiva a ades&o de seus gestores a principios empresariais de
combate a corrupcao e a praticas discriminatérias, assim como o incentivo a promogé&o da
equidade, respeito a diversidade e utilizacdo, sempre que aplicavel, de recursos naturais de
forma sustentavel.

Contratamos, periodicamente, consultoria especializada para aprimorarmos a forma como
integramos os aspectos ASG em nossas decisdes de investimento. Esse processo busca,
dentre outros: (i) promover treinamento da equipe de investimentos sobre tendéncias
globais e locais, regulamentacao, autoregulacéo e analise de casos corporativos; (i)
acompanhar a evolucao regulatéria/auto-regulacao, especialmente sobre 0s avangos
realizados pelo Banco Central, CMN, CVM, Anbima, B3 e Abrapp e; (iii) diagnosticar nossos
gestores terceirizados, visando identificar o grau de ambigao e estagio de maturidade no
tema ASG.

A incluséao dos aspectos ASG em seu processo de investimento € uma jornada que
demanda tempo de amadurecimento e que precisa ser refletido, fundamentado e bem
estruturado, n&o existindo um Unico caminho. E um processo continuo, que tem tido uma
importancia crescente no dia a dia da Fundacéo.

ALTERACAO DO ESTATUTO

Nao ocorreram alteracdes estatutarias no periodo.
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INFORMACOES IMPORTANTES - CONTINUAGAO

RECUPERAGCAO JUDICIAL DA OI/SA

Em 14.11.25, a Justica do Rio de Janeiro, acatando recursos dos Bancos Itau e Bradesco,
suspendeu a deciséo que havia decretado a faléncia da Oi.

Com tal medida, foi retomada a tramitacéo da recuperacgao judicial do Grupo Oi, mediante o
cumprimento do plano de recuperacao judicial aprovado pelos credores e homologado pela
Justica em 2024, onde permanece respeitado o competente crédito da Fundagéo Atlantico,
regularmente habilitado.
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DELIBERACAO DO CONSELHO
DELIBERATIVO

Os membros do Conselho Deliberativo da Fundagéo Atlantico de Seguridade Social,
reuniram-se por videoconferéncia, para deliberarem, com base na manifestagao favoravel do
Comité de Auditoria na sua 29? reunido ordinaria realizada em 04 de margo de 2026, no
Parecer do Conselho Fiscal de 05 de margo de 2026, nos esclarecimentos prestados pelos
Consultores Atuariais da Mercer Human Resource Consulting Ltda e PREVUE Consultoria
Ltda, e no Relatério dos Auditores Independentes sobre as Demonstragdes Contabeis, sem
modificacdes, emitido pela empresa PricewaterhouseCoopers Auditores Independentes
Ltda., em 06 de margo de 2026, deliberou pela aprovagdo das Demonstracbes Contabeis e
prestagao de contas relativas ao exercicio de 2025, nos termos do inciso XXIIl do artigo 12,
do Estatuto.

Rio de Janeiro, 06 de margo de 2026.

Daniel Junqueira Pinto Hermeto Ricardo Goulart
CPF. 004.078.756-70 CPF. 854.102.176-91
Rogério Pereira Lobo Adriana da Cunha Costa
CPF. 230.133.461-91 CPF. 077.563.287-28

Delson Resende Ribeiro

CPF. 547.348.861-72
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

No cumprimento de suas atribuicdes legais e estatutarias, reuniram-se os membros do
Conselho Fiscal da Fundagédo Atlantico de Seguridade Social, por videoconferéncia para,
apo6s analise dos relatérios e demais documentos pertinentes as operacdes realizadas pela
Fundacao, expressar sua opiniao sobre as Demonstragbes Contabeis relativas ao exercicio
de 2025. Com base nas analises realizadas, nos esclarecimentos apresentados pela
Administracdo, pela PricewaterhouseCoopers Auditores Independentes Ltda., e nos
esclarecimentos prestados pelos Consultores Atuariais da Mercer Human Resource
Consulting Ltda e PREVUE Consultoria Ltda., responsaveis pelos planos de Beneficios da
Fundacdo, opinaram que as Demonstragdes Contabeis da Fundacdo Atlantico de
Seguridade Social foram elaboradas e estdo apresentadas no estrito cumprimento das
normas legais e estatutarias e refletem adequadamente, em todos os seus aspectos
relevantes, os resultados e a posicdo financeira da entidade, manifestando-se
favoravelmente a sua aprovacao.

Rio de Janeiro, 05 de margo de 2026.

Daniella Geszikter Ventura Marcos Aurélio Freire Mendes

CPF. 078.092.467-39 CPF. 491.100.476-20

Joao de Moura Neto

CPF. 078.096.973-15

31

Informacoes Regulatérias

y
y
y
y
y
y
y
y
y
y

Relatorio
Anual 2025




